
 

《劳动与社会保障法》 

课程名称课程名称课程名称课程名称    劳动与社会保障法 课程编号课程编号课程编号课程编号    2250496 

英文名称英文名称英文名称英文名称    Labor Law and Social Security Law 课程类型课程类型课程类型课程类型    本专业推荐选修课 

学时学时学时学时    36 其中其中其中其中：：：：理论学时理论学时理论学时理论学时    32 实验学时实验学时实验学时实验学时     实践学时实践学时实践学时实践学时    4 

学分学分学分学分    2 预修课程预修课程预修课程预修课程    
法理学、宪法学、民法学、

经济法学、行政法学、诉讼

法学 

适用对象适用对象适用对象适用对象    法学专业 

课程简介课程简介课程简介课程简介    

（200 字左右） 

劳动法是一门实践性较强的课程，它主要从劳动法学的基本理论、劳动合

同、劳动标准、社会保障、劳动争议处理等五个方面阐述了我国劳动法的

立法基础、调整的对象以及调整的程序和方法。该课程的教授旨在帮助学

生了解有关中国劳动法的理论与实践，注重培养和提高学生应用劳动法学

的理论与方法解决实际问题的能力。 

 


