
《组织行为学》  

课程名称 组织行为学 课程编号 2010074 

英文名称 Organizational Behavior 课程类型 人力专业基础，其它

专业教育类课程 

总学时 36 理论学时 27 实验学时  实践学时 9 

学分 2 预修课程 管理学、心理学等 适用对象 人力、行政等管理类 

课程简介 

（200 字左右） 

   本课程是管理类本科专业的推荐选修课。本课程从个体、群体、组织等

角度探讨心理、态度和行为的内在联系和相应规律。在个体行为中，着重

探讨个性行为特点、个体压力管理等内容；在群体行为中，主要分析群体

行为理论和特征，团队建设，信息沟通等内容；而在组织行为中，抓住组

织发展，探讨组织变革的动因、内容以及组织文化的建设等。 

 

 


